THE UNIVERSITY OF
YAOUNDE II

UNIVERSITE DE YAOUNDE 11

N
A3

il

FACULTE DES SCIENCES ECONOMIQUES

ET DE GESTION FACULTY OF ECONOMICS AND

BP.1365 YAOUNDE MANAGEMENT
CAMEROUN P.O BOX 1365 YAOUNDE
CAMEROON

WWW.univ-yde2.org
Tel :(237)22062698/Fax(237)22238428
ASSOCIATION DES ETUDIANTS DE LA

FACULTE DES SCIENCES ECONOMIQUES
ET DE GESTION

fseg@.univ-yde2.org
Tel (237)22062698/Fax(237)22238428
ASSOCIATION OF STUDENTS OF
THE FACULTY OF ECONOMICS
AND MANAGEMENT

BILAN DU TRAVAIL EFFECTUE DURANT LE MANDAT DE
L’AEFSEG

Etudiants, Etudiantes c’est avec un grand et immense plaisir que je m’adresse a vous ce
matin. Je ne saurais commencer mes propos sans toutefois vous remercier pour la confiance
gue vous avez accordée a mon équipe et moi durant mon mandat. Vous m’avez porté a la téte
de cette illustre association, d’ou j’ai le droit et |'obligation morale de vous rendre compte,
maintenant que mon mandat arrive a expiration. Raison pour laquelle je vous adresse ce bref
bilan de toutes les actions qui ont été menées par mon équipe et moi. Permettez-moi encore
de vous remercier pour votre confiance, car cette mission n’a pas été facile. Vous devez
toujours garder a I'esprit que I'association des étudiants est le relais entre I'administration et
les étudiants et cela ne doit en aucun cas étre une rivalité. J'ai bataillé corps et ame pour
défendre vos intéréts face a cette derniere. Mon bilan de fin de mandat va donc s’articuler sur
04 volets a savoir : Le volet académique, socio-humanitaire, socio-professionnel et socio-
culturel.

1. Volet Académique

Le volet académique, treés sensible, a toujours été ma priorité. En 05 grandes lignes, je vais
vous le détailler.

Le déroulement des cours

Le déroulement des cours durant toute I'année de mon mandat a débuté par des petits
quoique mais qui avec |'appui de I'administration, j'ai remporté ma premiere victoire car il
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fallait équiper les amphithéatres de nouveaux matériels de sonorisation et Ce sont ces
appareils qui sont utilisés en ce moment. Bien plus les tableaux des différents amphithéatres
ont été redorés d’ardoisie pour redonner un éclat et une meilleure visibilité pour les étudiants

e Le déroulement des travaux dirigés

Je me suis rassuré a ce que vous ayez les meilleurs chargés de TD et vous avez pu constater
que depuis I'année passée 80% de vos chargés de TD étaient des docteurs afin2

300 de palier le probléme de compétence de nos chargés et que les problémes de notes soient
réglés.

e Les délibérations de fin d’année

Chers étudiants depuis 2020 que je suis arrivé ici a l'université et bien avant des années
antérieures, jamais je dis bien jamais les étudiants ont eu a composer les contréles continu
sans avoir payé la premiére tranche et méme des étudiants qui ont juste payé leur premiere
tranche apreés la session normale ont pu voir leur note, chose inhabituel en faculté.

Bien plus, dans le méme sillage de 2022 on avait délibéré comme on I'a fait durant mon
mandat allant du niveau 1 en Master 1 a ce nombre de crédit surtout au niveau L1. Vous-
mémes vous étes conscient que certains étudiants qui sont en ce moment au niveau
supérieure et qui avaient perdu espoir que vous ne devriez par étre |a, plus particulierement
les étudiants du L2 qui chevauchent car lors du jury des délibérations, j’ai plaidé pour vous
aupres de I'administration pour qu’on permet a ceux-la de passer au niveau supérieur. Voila
un bref récapitulatif de délibération L1=40 Crédits pour validation ; L2= 50 crédits ; L3=50
crédits et M1= 50 crédits .toutes ces délibérations ont été possibles carj’ai di non seulement
sacrifier mes études pour assurer vos intéréts et c’est ¢ca un vrai leader je tiens aussi a préciser
gue I'on a sélectionné en master2 prés de 365 étudiants comme du jamais fait.

Cette réussite, je la dois a mon équipe dynamique plus précisément a mon secrétariat général
constitué de FRANCK PEPITE avec la coordination des affaires académiques et YOHANN
KAMGUIA qui a mis sur pieds des Clubs d’Economie et Gestion, Club Environnement .....

Lors de la commission du conseil de discipline, Je marquais ma présence pour une meilleure
solution aux problemes de |’étudiant.

e Les stages académiques

Durant mon mandat j’ai donné la possibilité a 2000 étudiants d’effectuer des stages de
balayages, de restauration, aux services centraux de I'université et au Minsup et prés de 100
étudiants dans les différentes commissions des pré-inscriptions.



2. Volet socio-professionnel

Ce volet est aussi vaste que je vous donnerai juste les grandes lignes et les détails vous seront
donnés dans les amphithéatres

e Jai signé plusieurs partenariat avec des entreprises tels que : Global
Travel ; Express union ; qui ont donnés la possibilité a 3000 étudiants de
bénéficier des stages (stages ; professionnel ; pré-emplois) tous
rémunérés d’un montant allant de 40000f a 250000f CFA

e Jai organisé des séminaires de formation a l'instar du séminaire de
formation sur la fabrication des produits cosmétiques et agro-alimentaire
qui ont vu plus de 300 étudiants bénéficiers et ceci gratuitement .

e plus de 100 étudiants ont bénéficié d’une formation en auto-école et
obtenir son permis de conduire a hauteur de 40000FCFA ceci grace a un
partenaire d’auto-école LE BERCY.

e Plusieurs étudiants ont été formés

e La START-UP avec qui nous travaillons en étroite collaboration pour
faciliter aux étudiants le stockage des fichiers académiques grace a
I"application DUKWAT.

3. volet socio-humanitaire

Depuis I’entrée principale du campus si vous observez bien certains endroit sont en chantier
c’est lors de notre présentation devant le Recteur que j'ai eu la possibilité de lui faire part de
certains problémes a I'instar des probléemes d’eau dont certains points ont été réfectionnés ;
la construction d’un jardin publique sans oublier les toilettes qui dés notre prise de fonction ;
était I’hygiéne et salubrité ; nous avons procédé au nettoyage des dits toilettes il y’a de cela
guelques semaines .

Sur le plan humanitaire durant mon mandat j'ai donné la possibilité a 300 étudiants
handicapés et ceux dont les parents présentent un handicap de ne pas payer les droits
universitaires, nous avons eu des semaines ouvertes a fin de sensibiliser et de vacciner
gratuitement quelques étudiants contre les hépatites virales B et C.

4. volet Socio-culturel




Nous avons organisé la semaine culturelle sous la dénomination de FESTY UU par le directeur
des affaires culturelles BUMA J l|a super coupe du Doyen remporté par I’équipe G-ROLLY ; la
super coupe de HANDBALL remporté par I’équipe LES FINANCEUSES de MBF

CONCLUSION

Arrivé au terme de ce bref bilan, je ne saurais terminer mon propos sans toutefois remercier
les étudiants qui ont cru en moi. Je puisse vous rassurer que ceci n’a pas été facile mais je sors
de ce mandat avec une grande satisfaction d’avoir mené jusqu’au bout ma mission principale
qui est de défendre les intéréts des étudiants afin de maximiser I’excellence académique.
Ceci étant dit, Je ne peux que vous souhaiter une bonne suite et bon courage dans vos études
tout en vous rassurant que le candidat que je vous propose sera a la hauteur de vos attentes.
Je vous remercie une fois de plus pour votre attention et je vous souhaite une bonne chance
dans la suite de vos études.

Vive la REDEMPTION
Vive la Faculté des Sciences Economiques et de Gestion
Vive I"'UNIVERSITE DE YAOUNDE Il SOA

JE VOUS REMERCIE !



